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2 ЗАКОН УКРАЇНИ ЗАКОН УКРАЇНИ

-1- Н.д. Іонушас С. К. (р.к. №37), Н.д. 
Медяник В. А. (р.к. №242), Н.д. Бужанський 
М. А. (р.к. №240), Н.д. Арешонков В. Ю. 
(р.к. №270), Н.д. Мінько С. А. (р.к. №286), 
Н.д. Бакумов О. С. (р.к. №374), Н.д. 
Неклюдов В. М. (р.к. №35), Н.д. Захарченко 
В. В. (р.к. №246)

Враховано3 Про внесення змін до статті 94 Закону 
України "Про Національну поліцію" щодо 

осучаснення розміру грошового 
забезпечення поліцейських 

Назву Закону викласти в такій редакції:
 «Про внесення змін до деяких 

законодавчих актів України щодо 
осучаснення розміру грошового 
забезпечення»

Про внесення змін до деяких 
законодавчих актів України щодо 
осучаснення розміру грошового 
забезпечення

4 Верховна Рада України п о с т а н о в л я є: Верховна Рада України п о с т а н о в л я 
є:
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-2- Н.д. Іонушас С. К. (р.к. №37), Н.д. 
Медяник В. А. (р.к. №242), Н.д. Бужанський 
М. А. (р.к. №240), Н.д. Арешонков В. Ю. 
(р.к. №270), Н.д. Мінько С. А. (р.к. №286), 
Н.д. Бакумов О. С. (р.к. №374), Н.д. 
Неклюдов В. М. (р.к. №35), Н.д. Захарченко 
В. В. (р.к. №246)

Враховано5

1. Частину другу статті 125 Кодексу 
цивільного захисту України (Відомості 
Верховної Ради України, 2013 р., № 34–35, ст. 
458) викласти в такій редакції:: 

 "2. Грошове забезпечення осіб рядового і 
начальницького складу служби цивільного 
захисту повинно забезпечувати достатні 
матеріальні умови для належного виконання 
ними службових обов’язків з урахуванням 
характеру, інтенсивності та небезпечності 
роботи, забезпечувати добір кваліфікованих 
кадрів, стимулювати досягнення високих 
результатів у службовій діяльності, 
компенсувати фізичні та інтелектуальні 
затрати осіб рядового і начальницького 
складу служби цивільного захисту. 

Особи рядового і начальницького складу 
служби цивільного захисту отримують 
грошове забезпечення, розмір якого 
визначається залежно від посади, 
спеціального звання, строку служби, 
інтенсивності та умов служби, кваліфікації, 
наявності наукового ступеня та/або вченого 
звання. 

 Грошове забезпечення осіб рядового і 
начальницького складу служби цивільного 
захисту складається з: 

 1) посадового окладу;
 2) окладу за спеціальним званням; 
 3) надбавки за вислугу років; 
 4) премії; 
5) інших видів грошового забезпечення (у 

тому числі постійного характеру та 
одноразові), які визначаються Кабінетом 
Міністрів України.

 I. Внести зміни до таких законодавчих 
актів України: 

1. Частину другу статті 125 Кодексу 
цивільного захисту України (Відомості 
Верховної Ради України, 2013 р., № 34–35, 
ст. 458) викласти в такій редакції:

 "2. Грошове забезпечення осіб рядового 
і начальницького складу служби цивільного 
захисту повинно забезпечувати достатні 
матеріальні умови для належного виконання 
ними службових обов’язків з урахуванням 
характеру, інтенсивності та небезпечності 
роботи, забезпечувати добір кваліфікованих 
кадрів, стимулювати досягнення високих 
результатів у службовій діяльності, 
компенсувати фізичні та інтелектуальні 
затрати осіб рядового і начальницького 
складу служби цивільного захисту.

 Особи рядового і начальницького складу 
служби цивільного захисту отримують 
грошове забезпечення, розмір якого 
визначається залежно від посади, 
спеціального звання, строку служби, 
інтенсивності та умов служби, кваліфікації, 
наявності наукового ступеня та/або вченого 
звання. 

Грошове забезпечення осіб рядового і 
начальницького складу служби цивільного 
захисту складається з: 

1) посадового окладу; 
2) окладу за спеціальним званням; 
3) надбавки за вислугу років; 
4) премії; 
5) інших видів грошового забезпечення 

(у тому числі постійного характеру та 
одноразові), визначених Кабінетом 
Міністрів України. 

Грошове забезпечення осіб рядового і 
начальницького складу служби цивільного 
захисту (крім курсантів (слухачів) закладів 
вищої освіти із специфічними умовами 
навчання, які належать до сфери управління 
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 Грошове забезпечення осіб рядового і 
начальницького складу служби цивільного 
захисту (крім курсантів (слухачів) закладів 
вищої освіти із специфічними умовами 
навчання, які належать до сфери управління 
центрального органу виконавчої влади, що 
реалізує державну політику у сфері 
цивільного захисту) із розрахунку на місяць 
не може становити менше 10 розмірів 
прожиткового мінімуму для працездатних 
осіб, встановленого на 1 січня календарного 
року. 

 Порядок виплати грошового забезпечення 
особам рядового і начальницького складу 
служби цивільного захисту визначається 
центральним органом виконавчої влади, що 
забезпечує формування державної політики у 
сфері цивільного захисту. 

 Перелік та розміри складових грошового 
забезпечення осіб рядового і начальницького 
складу служби цивільного захисту 
визначаються Кабінетом Міністрів України. 
Грошове забезпечення осіб рядового і 
начальницького складу служби цивільного 
захисту індексується відповідно до закону".

центрального органу виконавчої влади, що 
реалізує державну політику у сфері 
цивільного захисту) із розрахунку на місяць 
не може становити менше 10 розмірів 
прожиткового мінімуму для працездатних 
осіб, встановленого на 1 січня календарного 
року. 

Порядок виплати грошового 
забезпечення особам рядового і 
начальницького складу служби цивільного 
захисту визначає центральний орган 
виконавчої влади, що забезпечує 
формування державної політики у сфері 
цивільного захисту. 

Перелік та розміри складових грошового 
забезпечення осіб рядового і 
начальницького складу служби цивільного 
захисту визначає Кабінет Міністрів України. 

Грошове забезпечення осіб рядового і 
начальницького складу служби цивільного 
захисту індексується відповідно до закону".

-3- Н.д. Іонушас С. К. (р.к. №37), Н.д. 
Медяник В. А. (р.к. №242), Н.д. Бужанський 
М. А. (р.к. №240), Н.д. Арешонков В. Ю. 
(р.к. №270), Н.д. Мінько С. А. (р.к. №286), 
Н.д. Бакумов О. С. (р.к. №374), Н.д. 
Неклюдов В. М. (р.к. №35), Н.д. Захарченко 
В. В. (р.к. №246)

Враховано6 І. Внести до статті 94 Закону України "Про 
Національну поліцію" (Відомості Верховної 
Ради України, 2015 р., № 40-41, ст. 1970, 
стаття 379) такі зміни:

2. У Законі України «Про Національну 
поліцію» (Відомості Верховної Ради України, 
2015 р., № 40-41, ст. 1970, стаття 379): 

 статтю 94 виключити; 
доповнити статтею 941 такого змісту: 
 «Стаття 941. Грошове забезпечення 

поліцейських
 1. Грошове забезпечення поліцейських 

повинно забезпечувати достатні матеріальні 
умови для належного виконання ними 

2. У Законі України «Про Національну 
поліцію» (Відомості Верховної Ради 
України, 2015 р., № 40-41, ст. 379 із 
наступними змінами): 

 статтю 94 виключити;
доповнити статтею 941 такого змісту: 
 «Стаття 941. Грошове забезпечення 

поліцейських 
 1. Грошове забезпечення поліцейських 

повинно забезпечувати достатні матеріальні 
умови для належного виконання ними 
службових обов’язків з урахуванням 
характеру, інтенсивності та небезпечності 
роботи, забезпечувати добір до поліції 
кваліфікованих кадрів, стимулювати 
досягнення високих результатів у службовій 
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службових обов’язків з урахуванням 
характеру, інтенсивності та небезпечності 
роботи, забезпечувати добір до поліції 
кваліфікованих кадрів, стимулювати 
досягнення високих результатів у службовій 
діяльності, компенсувати фізичні та 
інтелектуальні затрати працівників поліції. 

 2. Умови та розміри грошового 
забезпечення поліцейських визначаються 
Кабінетом Міністрів України. Грошове 
забезпечення поліцейських (крім курсантів 
(слухачів) закладів освіти із специфічними 
умовами навчання, які здійснюють підготовку 
поліцейських) із розрахунку на місяць не 
може становити менше 10 розмірів 
прожиткового мінімуму для працездатних 
осіб, встановленого на 1 січня календарного 
року. Порядок виплати грошового 
забезпечення визначає Міністр внутрішніх 
справ України.

 3. Грошове забезпечення поліцейських 
складається з: 

 1) посадового окладу; 
 2) окладу за спеціальним званням; 
 3) надбавки за вислугу років; 
 4) премії; 
 5) інших видів грошового забезпечення 

поліцейських (у тому числі постійного 
характеру та одноразові), які визначаються 
Кабінетом Міністрів України.

 4. Поліцейські, відряджені до інших 
органів державної влади, установ, організацій 
та прикомандировані відповідно до цього 
Закону, отримують грошове забезпечення на 
умовах та в розмірі, визначених Кабінетом 
Міністрів України. 

 5. За поліцейськими, які тимчасово 
проходять службу за межами України, 
зберігається виплата грошового забезпечення 
в національній валюті та виплачується 
винагорода в іноземній валюті за нормами і в 

діяльності, компенсувати фізичні та 
інтелектуальні затрати працівників поліції.

 2. Умови та розміри грошового 
забезпечення поліцейських визначає 
Кабінет Міністрів України. Грошове 
забезпечення поліцейських (крім курсантів 
(слухачів) закладів освіти із специфічними 
умовами навчання, які здійснюють 
підготовку поліцейських) із розрахунку на 
місяць не може становити менше 10 розмірів 
прожиткового мінімуму для працездатних 
осіб, встановленого на 1 січня календарного 
року. Порядок виплати грошового 
забезпечення визначає Міністр внутрішніх 
справ України. 

 3. Грошове забезпечення поліцейських 
складається з:

 1) посадового окладу;
 2) окладу за спеціальним званням; 
 3) надбавки за вислугу років; 
 4) премії; 
 5) інших видів грошового забезпечення 

поліцейських (у тому числі постійного 
характеру та одноразові), визначених 
Кабінетом Міністрів України. 

 4. Поліцейські, відряджені до інших 
органів державної влади, установ, 
організацій та прикомандировані відповідно 
до цього Закону, отримують грошове 
забезпечення на умовах та в розмірі, 
визначених Кабінетом Міністрів України. 

 5. За поліцейськими, які тимчасово 
проходять службу за межами України, 
зберігається виплата грошового 
забезпечення в національній валюті та 
виплачується винагорода в іноземній валюті 
за нормами і в порядку, що визначає Кабінет 
Міністрів України. 

 6. За поліцейськими, захопленими у 
полон або заручниками, а також 
інтернованими у нейтральних державах або 
зниклими безвісти за особливих обставин, 
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порядку, що визначаються Кабінетом 
Міністрів України. 

 6. За поліцейськими, захопленими у полон 
або заручниками, а також інтернованими у 
нейтральних державах або зниклими безвісти 
за особливих обставин, зберігаються виплати 
в розмірі посадового окладу за останнім 
місцем служби, окладу за спеціальним 
званням, надбавки за вислугу років, інших 
щомісячних додаткових видів грошового 
забезпечення постійного характеру та інших 
видів грошового забезпечення (далі – 
додаткові та інші види грошового 
забезпечення). Сім’ям таких поліцейських 
щомісячно виплачується грошове 
забезпечення, в тому числі додаткові та інші 
види грошового забезпечення, у порядку, 
визначеному Міністром внутрішніх справ 
України.

 Грошове забезпечення виплачується 
таким членам сім’ї поліцейського:

 дружині (чоловіку), а в разі її (його) 
відсутності - повнолітнім дітям, які 
проживають з поліцейським, або законним 
представникам (опікунам, піклувальникам) чи 
усиновлювачам неповнолітніх дітей (осіб з 
інвалідністю з дитинства - незалежно від їх 
віку) поліцейського, а також особам, які 
перебувають на утриманні поліцейського, або 
батькам поліцейського рівними частками, 
якщо поліцейський не перебуває у шлюбі та 
не має дітей. Виплата грошового забезпечення 
членам сім’ї поліцейського здійснюється до 
повного з’ясування обставин захоплення 
поліцейського в полон або заручником, 
інтернування або його звільнення, або 
визнання поліцейського безвісно відсутнім чи 
оголошення померлим у встановленому 
законом порядку. 

 У разі індексації грошового забезпечення, 
в тому числі додаткового та інших видів 
грошового забезпечення поліцейських, 

зберігаються виплати в розмірі посадового 
окладу за останнім місцем проходження 
служби, окладу за спеціальним званням, 
надбавки за вислугу років, інших 
щомісячних додаткових видів грошового 
забезпечення постійного характеру та інших 
видів грошового забезпечення (далі – 
додаткові та інші види грошового 
забезпечення). Сім’ям таких поліцейських 
щомісячно виплачується грошове 
забезпечення, в тому числі додаткові та інші 
види грошового забезпечення, у порядку, 
визначеному Міністром внутрішніх справ 
України. 

 Грошове забезпечення виплачується 
таким членам сім’ї поліцейського: 

дружині (чоловіку), а в разі її (його) 
відсутності - повнолітнім дітям, які 
проживають з поліцейським, або законним 
представникам (опікунам, піклувальникам) 
чи усиновлювачам неповнолітніх дітей (осіб 
з інвалідністю з дитинства - незалежно від їх 
віку) поліцейського, а також особам, які 
перебувають на утриманні поліцейського, 
або батькам поліцейського рівними 
частками, якщо поліцейський не перебуває у 
шлюбі та не має дітей. 

Виплата грошового забезпечення членам 
сім’ї поліцейського здійснюється до 
повного з’ясування обставин захоплення 
поліцейського в полон або заручником, 
інтернування або його звільнення, або 
визнання поліцейського безвісно відсутнім 
чи оголошення померлим у встановленому 
законом порядку. 

 У разі індексації грошового 
забезпечення, в тому числі додаткового та 
інших видів грошового забезпечення 
поліцейських, грошове забезпечення членам 
сімей поліцейських, захоплених у полон або 
заручниками, інтернованих у нейтральних 
державах або зниклих безвісти за особливих 
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грошове забезпечення членам сімей 
поліцейських, захоплених у полон або 
заручниками, інтернованих у нейтральних 
державах або зниклих безвісти за особливих 
обставин, а також визнаних безвісно 
відсутніми чи оголошених померлими у 
встановленому законом порядку, 
виплачується з урахуванням такої індексації з 
дня прийняття рішення про проведення такої 
індексації. Порядок та умови перерахунку 
розміру грошового забезпечення, в тому числі 
додаткового та інших видів грошового 
забезпечення поліцейських, встановлюються 
Кабінетом Міністрів України. 

 Дія цієї частини не поширюється на 
поліцейських, які добровільно здалися в 
полон або самовільно залишили місце служби. 

 7. Грошове забезпечення поліцейських 
індексується відповідно до закону».

обставин, а також визнаних безвісно 
відсутніми чи оголошених померлими у 
встановленому законом порядку, 
виплачується з урахуванням такої індексації 
з дня прийняття рішення про проведення 
такої індексації. Порядок та умови 
перерахунку розміру грошового 
забезпечення, в тому числі додаткового та 
інших видів грошового забезпечення 
поліцейських, встановлює Кабінет 
Міністрів України. 

 Дія цієї частини не поширюється на 
поліцейських, які добровільно здалися в 
полон або самовільно залишили місце 
служби. 

 7. Грошове забезпечення поліцейських 
індексується відповідно до закону».

-4- Н.д. Калаур І. Р. (р.к. №427) Відхилено7 1. Статтю 94 викласти в наступній 
редакції: Потребує уточнення:

"1. Статтю 94 викласти в такій редакції:"
Обґрунтування:
Слово "наступній" слід замінити на 

"такій". 
8 "Стаття 94. Грошове забезпечення 

поліцейських
9 1. Грошове забезпечення поліцейських 

повинно забезпечувати достатні матеріальні 
умови для належного виконання ними 
службових обов’язків з урахуванням 
характеру, інтенсивності та небезпечності 
роботи, забезпечувати добір до поліції 
кваліфікованих кадрів, стимулювати 
досягнення високих результатів у службовій 
діяльності, компенсувати фізичні та 
інтелектуальні затрати працівників поліції.

-5- Н.д. Разумков Д. О. (р.к. №1), Н.д. 
Дмитрієва О. О. (р.к. №102), Н.д. Коваль О. 
В. (р.к. №57)

Відхилено10 2. Поліцейські отримують грошове 
забезпечення, розмір якого визначається 
залежно від посади, спеціального звання, 
строку служби в поліції, інтенсивності та умов Викласти в такій редакції:
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служби, кваліфікації, наявності наукового 
ступеня та/або вченого звання.

"2. Поліцейські отримують грошове 
забезпечення, розмір якого визначається в 
залежності від посади, спеціального звання, 
строку служби в поліції, інтенсивності та умов 
служби, кваліфікації, наявності наукового 
ступеня та/або вченого звання."
-6- Н.д. Мамка Г. М. (р.к. №147) Враховано частково

2. Грошове забезпечення поліцейських 
визначається залежно від посади, 
спеціального звання, строку служби в поліції, 
інтенсивності та умов служби, кваліфікації, 
наявності наукового ступеня та/або вченого 
звання та складається з посадового окладу 
визначеному у частині третій цієї статті та 
щомісячних додаткових видів грошового 
забезпечення (надбавки, доплати, які мають 
постійний характер), а також одноразових 
додаткових видів грошового забезпечення, які 
встановлюються Кабінетом Міністрів 
України.
-7- Н.д. Калаур І. Р. (р.к. №427) Враховано частково

11 3. Грошове забезпечення поліцейських 
складається з:

Потребує уточнення:
"2. Поліцейські отримують грошове 

забезпечення, розмір якого визначається 
залежно від посади, спеціального звання, 
строку служби в поліції, інтенсивності та умов 
служби, кваліфікації, наявності наукового 
ступеня та/або вченого звання. Грошове 
забезпечення підлягає індексації відповідно 
до закону."

Обґрунтування:
Зазначене положення законопроекту слід 

узгодити з положеннями частини першої 
статті другої Закону України "Про індексацію 
грошових доходів населення" від 3 липня 1991 
року № 1282-XII, згідно з якими індексації 
підлягають грошові доходи громадян, 
одержані ними в гривнях на території України 
і які не мають разового характеру: пенсії; 
стипендії; оплата праці (грошове 
забезпечення); суми виплат, що 
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здійснюються відповідно до законодавства 
про загальнообов’язкове державне соціальне 
страхування, крім щомісячних страхових 
виплат потерпілим на виробництві (з 
урахуванням виплат на необхідний догляд за 
потерпілим) та членам їхніх сімей і пенсій, які 
індексуються відповідно до закону за цими 
видами страхування; суми відшкодування 
шкоди, заподіяної фізичній особі каліцтвом 
або іншим ушкодженням здоров’я, а також 
суми, що виплачуються особам, які мають 
право на відшкодування шкоди у разі втрати 
годувальника, крім суми виплат, що 
здійснюються відповідно до законодавства 
про загальнообов’язкове державне соціальне 
страхування; розмір аліментів, визначений 
судом у твердій грошовій сумі.
-8- Н.д. Геращенко І. В. (р.к. №188), Н.д. 
Іонова М. М. (р.к. №208), Н.д. Гончаренко 
О. О. (р.к. №338), Н.д. Павленко Р. М. (р.к. 
№203), Н.д. Федина С. Р. (р.к. №190), Н.д. 
Зінкевич Я. В. (р.к. №192)

Враховано частково

Пропонуємо викласти у такій редакції:
3. Грошове забезпечення поліцейських 

складається з: 
1) посадового окладу; 
2) окладу за спеціальним званням; 
3) щомісячних додаткових видів 

грошового забезпечення (підвищення 
посадового окладу, надбавки, доплати, які 
мають постійний характер); 

 4) премії (розмір якої у разі її 
встановлення не може перевищувати 30 
відсотків посадового окладу) та 
одноразових додаткових видів грошового 
забезпечення. 

Грошове забезпечення курсантів 
закладів вищої освіти із специфічними 
умовами навчання, що здійснюють 
підготовку поліцейських, складається з 
посадового окладу
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12 1) посадового окладу;

-9- Н.д. Павлюк М. В. (р.к. №98) Враховано13 2) доплати за спеціального звання;

2) окладу за спеціальним званням;

14 3) надбавки за вислугу років;

-10- Н.д. Разумков Д. О. (р.к. №1), Н.д. 
Дмитрієва О. О. (р.к. №102), Н.д. Коваль О. 
В. (р.к. №57)

Відхилено15 4) доплати за роботу, що передбачає 
доступ до державної таємниці;

Викласти в такій редакції:
"4) доплати за роботу, яка передбачає 

доступ до державної таємниці;"
-11- Н.д. Бурміч А. П. (р.к. №144) Відхилено16

Частину першу розділу І законопроекту 
після абзацу дев’ятого доповнити новим 
абзацом такого змісту: 

«41) доплати за інтенсивність та умови 
служби;».
-12- Н.д. Павлюк М. В. (р.к. №98) Враховано частково17 5) доплати за науковий ступінь та/або 

вчене звання; 5) щомісячних додаткових видів 
грошового забезпечення (надбавки, доплати, 
підвищення), які мають постійний характер;
-13- Н.д. Чорний Д. С. (р.к. №249) Відхилено18 6) премії (розмір якої у разі її встановлення 

не може перевищувати 30 відсотків 
посадового окладу). Абзац одинадцятий пункту першого 

розділу І законопроекту:
«3. Грошове забезпечення поліцейських 

складається з:
1) сталої заробітної плати — посадового 

окладу, надбавки за вислугу років, доплати за 
науковий ступінь та/або вчене звання;

2) варіативної заробітної плати — премії за 
результатами щорічного оцінювання 
службової діяльності, місячної або 
квартальної премії.

Стала заробітна плата поліцейських є 
фіксованою виплатою та основною 
винагородою за виконання посадових 
обов’язків, яка гарантується цим Законом.

Варіативна заробітна плата залежить від 
особистого внеску поліцейського в загальний 
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результат роботи правоохоронного органу, є 
винагородою за ініціативну роботу, своєчасне 
і якісне виконання завдань, виконання 
додаткового обсягу завдань.

Поліцейський може отримувати гарантійні 
та компенсаційні виплати, передбачені 
законодавством.

Гарантійні та компенсаційні виплати 
встановлюються поліцейським незалежно від 
їхньої заробітної плати, не входять до її сталої 
або варіативної складової та не враховуються 
при формуванні фонду сталої та варіативної 
заробітної плати. Такі виплати є частиною 
державних гарантій, спрямованих на 
компенсацію витрат, що виникають у зв’язку 
з виконанням службових обов’язків або 
реалізацією спеціального правового статусу 
поліцейського.

До гарантійних та компенсаційних виплат 
належать: компенсація за роботу, що 
передбачає доступ до державної таємниці; 
матеріальна допомога для вирішення 
соціально-побутових питань; грошова 
допомога, що виплачується з наданням 
щорічної основної відпустки; інші гарантійні 
та компенсаційні виплати, встановлені 
законодавством.

До премій поліцейського належать:
1) премія за результатами щорічного 

оцінювання службової діяльності;
2) місячна або квартальна премія 

відповідно до особистого внеску 
поліцейського в загальний результат роботи 
правоохоронного органу.

Загальний розмір премій, передбачених 
цією частиною, які може отримати 
поліцейський за рік, не може перевищувати 30 
відсотків фонду його сталої заробітної плати 
за рік.

Розмір місячної премії поліцейського не 
може перевищувати 30 відсотків розміру його 
посадового окладу за фактично 
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відпрацьований час протягом місяця, за який 
виплачується премія. Розмір квартальної 
премії не може перевищувати 90 відсотків 
розміру його посадового окладу за фактично 
відпрацьований час протягом кварталу, за 
який виплачується премія».
-14- Н.д. Павлюк М. В. (р.к. №98) Враховано

4) премії;

-15- Н.д. Тищенко М. М. (р.к. №420), Н.д. 
Мазурашу Г. Г. (р.к. №404)

Відхилено

Абзац одинадцятий пункту 1 розділу 1 
законопроекту викласти у такій редакції: 

«6) премії (розмір якої у разі її 
встановлення не може перевищувати 50 
відсотків посадового окладу).».
-16- Н.д. Бурміч А. П. (р.к. №144) Відхилено19

Частину першу розділу І законопроекту 
після абзацу одинадцятого доповнити новим 
абзацом такого змісту:

 «7) доплати за службу в нічний час.».
-17- Н.д. Павлюк М. В. (р.к. №98) Враховано частково

6) одноразових додаткових видів 
грошового забезпечення (винагород, 
матеріальної допомоги для оздоровлення, 
матеріальної допомоги для вирішення 
соціально-побутових питань, одноразової 
грошової допомоги при звільненні зі служби);
-18- Н.д. Павлюк М. В. (р.к. №98) Враховано частково

20

частину третю статті 94 доповнити новим 
пунктом 7 наступного змісту:

"7) інші види грошового забезпечення 
передбачені законодавством України;"
-19- Н.д. Чорний Д. С. (р.к. №249) Відхилено21 4. Особливі умови та розміри грошового 

забезпечення поліцейських визначаються 
Кабінетом Міністрів України. Посадовий 
оклад поліцейських не може становити менше 
10 розмірів прожиткового мінімуму для 

В абзаці дванадцятому пункту першого 
розділу І законопроекту після слів «оклад 
поліцейських не може становити менше» 
цифру «10» замінити цифрою «7».
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-20- Н.д. Разумков Д. О. (р.к. №1), Н.д. 
Дмитрієва О. О. (р.к. №102), Н.д. Коваль О. 
В. (р.к. №57)

Враховано частково

Викласти в такій редакції:
"4. Особливі умови та розміри грошового 

забезпечення поліцейських визначаються 
Кабінетом Міністрів України. Посадовий 
оклад поліцейських не може становити менше 
10 розмірів прожиткового мінімуму для 
працездатних осіб, встановленого на 1 січня 
календарного року, крім курсантів (слухачів) 
вищих навчальних закладів із специфічними 
умовами навчання, що здійснюють підготовку 
поліцейських."
-21- Н.д. Неклюдов В. М. (р.к. №35) Враховано частково

працездатних осіб, встановленого на 1 січня 
календарного року, крім курсантів (слухачів) 
вищих навчальних закладів із специфічними 
умовами навчання, які здійснюють підготовку 
поліцейських.

Абзац дванадцятий пункту 1 розділу І 
проєкту Закону викласти у такій редакції:

"4. Особливі умови та розміри грошового 
забезпечення поліцейських визначаються 
Кабінетом Міністрів України. Посадовий 
оклад поліцейських не може становити менше 
10 розмірів прожиткового мінімуму для 
працездатних осіб, який застосовується для 
визначення посадових окладів працівників 
інших державних органів, оплата праці яких 
регулюється спеціальними законами, а також 
працівників податкових і митних органів, крім 
курсантів (слухачів) вищих навчальних 
закладів із специфічними умовами навчання, 
які здійснюють підготовку поліцейських."

Обґрунтування: поправкою пропонується 
визначити розмір прожиткового мінімуму, 
який використовується для визначення 
розміру посадового окладу поліцейських, на 
рівні прожиткового мінімуму для 
працездатних осіб, який застосовується для 
визначення посадових окладів працівників 
інших державних органів, оплата праці яких 
регулюється спеціальними законами, а 
також працівників податкових і митних 
органів. Тобто на рівні 2102 грн у 2025 році 
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(згідно зі ст. 7 Закону України "Про 
Державний бюджет України на 2025 рік").
-22- Н.д. Павлюк М. В. (р.к. №98) Враховано частково

4. Грошове забезпечення поліцейських без 
врахування допомог (після утримання 
обов’язкових податків та зборів та з 
урахуванням їх компенсацій) за повний 
календарний місяць не може становити менше 
10 розмірів прожиткового мінімуму для 
працездатних осіб, встановленого на 1 січня 
календарного року, крім курсантів (слухачів) 
закладів освіти із специфічними умовами 
навчання, які здійснюють підготовку 
поліцейських.

 Розмір грошового забезпечення курсантів 
(слухачів) закладів освіти із специфічними 
умовами навчання, які здійснюють підготовку 
поліцейських, визначається Кабінетом 
Міністрів України.
-23- Н.д. Медяник В. А. (р.к. №242) Враховано частково

Грошове забезпечення поліцейських без 
врахування допомог (після утримання 
обов'язкових податків та зборів та з 
урахуванням їх компенсації) за повний 
календарний місяць не може становити менше 
12 розмірів прожиткового мінімуму для 
працездатних осіб, встановленого на 01 січня 
календарного року, крім курсантів (слухачів) 
закладів освіти із специфічними умовами 
навчання, які здійснюють підготовку 
поліцейських.

Розмір грошового забезпечення курсантів 
(слухачів) закладів освіти із специфічними 
умовами навчання, які здійснюють підготовку 
поліцейських, визначається Кабінетом 
Міністрів України.
-24- Н.д. Павлюк М. В. (р.к. №98) Враховано частково

4. Особливі умови та розміри грошового 
забезпечення поліцейських визначаються 
Кабінетом Міністрів України. Посадовий 
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оклад поліцейського не може становити 
менше 28000 гривень, крім курсантів 
(слухачів) вищих навчальних закладів із 
специфічними умовами навчання, які 
здійснюють підготовку поліцейських. 

 Розмір посадового окладу починаючи з 
березня 2026 року індексується у порядку 
встановленим КМУ із застосуванням 
коофіцієнта збільшення, що відповідає 50 
відсоткам показника зростання споживчих цін 
за попередній рік та 50 відсоткам показника 
зростання середньої заробітної плати (доходу) 
в Україні, з якої сплачено страхові внески, за 
три календарні роки, що передують року, в 
якому проводиться збільшення, порівняно з 
трьома календарними роками, що передували 
року, який є попереднім щодо року, в якому 
проводиться збільшення.
-25- Н.д. Павлюк М. В. (р.к. №98) Враховано частково

4. Грошове забезпечення поліцейських без 
врахування допомог (після утримання 
обов’язкових податків та зборів та з 
урахуванням їх компенсацій) за повний 
календарний місяць не може становити менше 
9 розмірів прожиткового мінімуму для 
працездатних осіб, встановленого на 1 січня 
календарного року, крім курсантів (слухачів) 
закладів освіти із специфічними умовами 
навчання, які здійснюють підготовку 
поліцейських.
-26- Н.д. Мамка Г. М. (р.к. №147) Відхилено

4. Установлюються такі посадові оклади 
поліцейським відповідно до розміру 
прожиткового мінімуму, встановленого для 
працездатних осіб на 1 січня календарного 
року, крім курсантів (слухачів) вищих 
навчальних закладів із специфічними 
умовами навчання, які здійснюють підготовку 
поліцейських: 

1) Голова Національної поліції – 45; 
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2) Перший заступник, заступник Голови 
Національної поліції - 40; 

3) Начальник департаменту, Головного 
управління апарату, Робочого апарату 
Укрбюро Інтерполу, департаменту 
міжрегіонального територіального органу, 
міжрегіонального та територіального органу 
поліції охорони - 34; 

4) Перший заступник, начальника 
(директора) департаменту, Головного 
управління, Робочого апарату Укрбюро 
Інтерполу, радник Голови, департаменту 
міжрегіонального територіального органу, 
міжрегіонального та територіального органу 
поліції охорони - 32; 

5) Заступник начальника (директора) 
департаменту, Головного управління, 
Робочого апарату Укрбюро Інтерполу; 
начальник управління, що не входить до 
складу структурного підрозділу апарату; 
помічник Голови, міжрегіонального 
територіального органу, міжрегіонального та 
територіального органу поліції охорони- 30; 

6) Начальник управління департаменту, 
Робочого апарату Укрбюро Інтерполу; 
заступник начальника управління, що не 
входить до складу структурного підрозділу 
апарату; начальник відділу, що не входить до 
складу структурного підрозділу апарату; 
Перший заступник та заступник начальника 
Головного управління апарату; начальник 
територіального (відокремленого) управління 
міжрегіонального територіального органу; 
начальник міжрегіонального та 
територіального органу поліції охорони – 28; 

7) Заступник начальника управління; 
заступник начальника відділу, що не входить 
до складу структурного підрозділу апарату, 
заступник начальника управління; заступник 
начальника територіального (відокремленого) 
управління; начальник територіального 
(відокремленого) відділу міжрегіонального 
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територіального органу; заступник 
начальника управління, заступник начальника 
управління поліції охорони міжрегіонального 
та територіального органу поліції охорони – 
26; 

8) Начальник відділу, чергової частини 
апарату, помічник першого заступника 
Голови, заступника Голови; начальник 
управління, помічник (радник) начальника 
Головного управління; начальник відділу, 
чергової частини заступник начальника 
територіального (відокремленого) відділу; 
начальник відділу, чергової частини 
заступник начальника територіального 
(відокремленого) відділу міжрегіонального 
територіального органу; начальник відділу, 
чергової частини, відділу поліції охорони 
об’єктів стратегічного значення; заступник 
начальника центру технічної охорони; 
начальники: міського, районного, 
міжрайонного відділу міжрегіонального та 
територіальних органів поліції охорони; 
начальник: управління поліції, відділу поліції, 
що не входить до складу управління – 24; 

9) Заступники начальника: відділу, 
чергової частини; начальник сектору апарату; 
заступник начальника управління; начальник 
відділу, що не входить до складу управління 
апарату головних управлінь; заступник 
начальника відділу, чергової частини; 
начальник сектору міжрегіональних 
територіальних органів; начальник центру 
технічної охорони; заступник начальника 
відділу, чергової частини, відділу поліції 
охорони об’єктів стратегічного значення; 
начальник сектору; заступники начальника: 
міського, районного, міжрайонного відділу; 
начальник міського, районного, 
міжрайонного відділення: міжрегіонального 
та територіальних органів поліції охорони; 
перший заступник начальника: управління 
поліції, відділу поліції, що не входить до 
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складу управління; заступник начальника: 
управління поліції, відділу поліції, що не 
входить до складу управління; начальник 
відділу поліції; командир полку стройових 
підрозділів поліції; начальник Державної 
установи забезпечення, начальник закладу 
професійної (професійно-технічної) освіти із 
специфічними умовами навчання, що 
здійснюють підготовку здобувачів освіти на 
третьому (вищому) та на другому (базовому) 
рівні професійної (професійно-технічної) 
освіти – 22; 

10) Головні: оперуповноважений, 
інспектор, спеціаліст, психолог, спеціаліст-
криміналіст апарату; начальники: відділу, 
чергової частини; заступник начальника 
відділу, що не входить до складу управління; 
начальник сектору, що не входить до складу 
управління, відділу Головних управлінь; 
заступники начальника: відділу, чергової 
частини; помічник начальника управління; 
начальник сектору апарату головних 
управлінь; головні: оперуповноважений, 
інспектор, спеціаліст, психолог 
міжрегіональних територіальних органів; 
головні: інспектор, спеціаліст, психолог; 
начальник головного пункту 
міжрегіонального та територіальних органів 
поліції охорони; начальник: відділу, 
відділення поліції; заступник начальника 
відділу поліції, що не входять до складу 
управлінь поліції; заступник командира 
полку; командир батальйону, що не входить 
до складу полку, начальник штабу полку, 
заступник командира батальйону, що не 
входить до складу полку; командир 
батальйону, помічник командира полку; 
заступник начальника, начальник відділу 
Державної установи забезпечення; перший та 
заступник начальника закладу професійної 
(професійно-технічної) освіти із 
специфічними умовами навчання, що 
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здійснюють підготовку здобувачів освіти на 
третьому (вищому) рівні та на другому 
(базовому) рівні професійної (професійно-
технічної) освіти – 20; 

11) Старші: оперуповноважений в 
особливо важливих справах, 
оперуповноважений з особливих доручень, 
слідчий в особливо важливих справах, 
інспектор з особливих доручень, референт з 
особливих доручень, дізнавач з особливих 
доручень, спеціаліст-криміналіст з особливих 
доручень, психолог з особливих доручень; 
помічник начальника: департаменту, 
Головного управління апарату, Робочого 
апарату Укрбюро Інтерполу; головний 
спеціаліст, старші: оперуповноважений в 
особливо важливих справах, 
оперуповноважений з особливих доручень, 
дізнавач з особливих доручень, спеціаліст-
криміналіст з особливих доручень, психолог з 
особливих доручень, юрисконсульт з 
особливих доручень, слідчий в особливо 
важливих справах, інспектор з особливих 
доручень апарату Головних управлінь; 
старші: оперуповноважений в особливо 
важливих справах, дізнавач з особливих 
доручень, психолог з особливих доручень, 
юрисконсульт з особливих доручень, 
інспектор з особливих доручень; помічник 
начальника Департаменту; головний 
спеціаліст територіального відділу 
міжрегіональних територіальних органів; 
старший інспектор з особливих доручень, 
начальники: пункту, сектору у складі 
міського, районного, міжрайонного відділу, 
відділу поліції охорони об’єктів стратегічного 
значення, помічник начальника 
Департаменту, юрисконсульт з особливих 
доручень міжрегіонального та територіальних 
органів поліції охорони; начальник: сектору 
(відділення), чергової частини що не входять 
до складу управлінь поліції; заступник 
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командира батальйону; командир роти, що не 
входить до складу полку, батальйону; 
начальник штабу батальйону, помічник 
начальника штабу полку, начальник 
відділення, помічник командира батальйону, 
заступник командира роти, що не входить до 
складу полку, батальйону; командир роти; 
заступник начальника відділу, начальник 
відділення Державної установи забезпечення; 
начальник територіального підрозділу 
Державної установи забезпечення; начальник 
підрозділу забезпечення головних управлінь 
Національної поліції; начальник тренінгового 
центру; начальник: приймальника, ізолятора; 
начальник циклу, відділення, курсу закладу 
професійної (професійно-технічної) освіти із 
специфічними умовами навчання, що 
здійснюють підготовку здобувачів освіти на 
третьому (вищому) та на другому (базовому) 
рівні професійної (професійно-технічної) 
освіти – 18; 

12) Старші: оперуповноважений, дізнавач, 
спеціаліст-криміналіст, психолог, слідчий, 
інспектор, референт, інженер апарату; старші: 
оперуповноважений, дізнавач, спеціаліст-
криміналіст, слідчий, інспектор, інженер, 
психолог, референт, юрисконсульт апарату 
Головних управлінь; старші: 
оперуповноважений, дізнавач, психолог, 
інспектор, інженер, юрисконсульт 
міжрегіональних територіальних органів; 
старші: інспектор, інженер, юрисконсульт, 
психолог міжрегіонального та територіальних 
органів поліції охорони; поліцейський офіцер 
громади; старші: оперуповноважений, 
дізнавач, спеціаліст-криміналіст, слідчий, 
інспектор, дільничний офіцер поліції, 
інженер, психолог управлінь поліції, відділів 
(відділень) поліції, що не входять до складу 
управлінь поліції; заступник командира роти, 
командир взводу, що не входить до складу 
полку, батальйону, роти, помічник 
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начальника штабу батальйону; старші: 
інспектор, інженер, юрисконсульт Державної 
установи забезпечення; заступник начальника 
територіального підрозділу, начальник 
відділення відокремленого територіального 
структурного підрозділу Державної установи 
забезпечення; заступник начальника 
підрозділу забезпечення головних управлінь 
Національної поліції; заступник начальника 
тренінгового центру; заступник начальника: 
приймальника, ізолятора; заступник 
начальника курсу, старший викладач, 
викладач закладу професійної (професійно-
технічної) освіти із специфічними умовами 
навчання, що здійснюють підготовку 
здобувачів освіти на третьому (вищому) рівні 
та на другому (базовому) рівні професійної 
(професійно-технічної) освіти; начальник 
кінологічного центру, начальник оркестру, 
ансамблю – 16; 

13) Оперуповноважений, дізнавач, 
спеціаліст-криміналіст, психолог, слідчий, 
інспектор, референт, інженер апарату; 
оперуповноважений, дізнавач, спеціаліст-
криміналіст, слідчий, інспектор, інженер, 
психолог, референт, юрисконсульт апарату 
головних управлінь; оперуповноважений, 
дізнавач, психолог, інспектор, інженер, агент, 
юрисконсульт міжрегіональних 
територіальних органів; інспектор, інженер, 
юрисконсульт, психолог міжрегіонального та 
територіальних органів поліції охорони; 
оперуповноважений, дізнавач, спеціаліст-
криміналіст, слідчий, інспектор, дільничний 
офіцер поліції, інженер, психолог управлінь 
поліції, відділів (відділень) поліції, що не 
входять до складу управлінь поліції; командир 
взводу, заступник командира взводу, що не 
входить до складу полку, батальйону, роти; 
старші: інспектор, інженер, психолог 
стройових підрозділів поліції; інспектор, 
інженер, юрисконсульт, командир взводу, 
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начальник складу непорушного запасу 
Державної установи забезпечення; старші: 
інспектор, інженер, юрисконсульт 
відокремленого територіального 
структурного підрозділу Державної установи 
забезпечення; начальник майстерні; старші: 
інспектор, інженер підрозділу забезпечення 
головних управлінь; старший інспектор 
тренінгового центру; старші: інспектор, 
вихователь спеціальних установ; старші: 
інспектор, інженер, психолог закладу 
професійної (професійно-технічної) освіти із 
специфічними умовами навчання, що 
здійснюють підготовку здобувачів освіти на 
третьому (вищому) рівні професійної 
(професійно-технічної) освіти; начальник 
спортивної команди, помічник начальника 
училища, старші: інспектор, інспектор-
черговий, інженер, психолог, викладач-
методист закладу професійної (професійно-
технічної) освіти із специфічними умовами 
навчання, що здійснюють підготовку 
здобувачів освіти на другому (базовому) рівні 
професійної (професійної-технічної) освіти; 
старший інспектор кінологічного центру; 
старший інспектор оркестру (ансамблю); 
поліцейський, командир відділення: 
патрульної поліції, поліції особливого 
призначення – 14; 

14) Заступник командира взводу, 
інспектор, інженер, психолог, інструктор 
стройових підрозділів поліції; інспектор, 
інженер, юрисконсульт відокремленого 
територіального структурного підрозділу 
Державної установи забезпечення; інспектор, 
інженер підрозділу забезпечення головних 
управлінь; інспектор, старший інструктор 
тренінгового центру; інспектор, вихователь, 
психолог спеціальної установи; начальник 
навчального полігона, інспектор, інженер, 
психолог, викладач-методист закладу 
професійної (професійно-технічної) освіти із 
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специфічними умовами навчання, що 
здійснюють підготовку здобувачів освіти на 
третьому (вищому) та на другому (базовому) 
рівні професійної (професійної-технічної) 
освіти рівні професійної (професійно-
технічної) освіти; інспектор кінологічного 
центру; інспектор оркестру (ансамбль); 
помічник: слідчого, оперуповноваженого, 
дільничного офіцера поліції, чергового, 
начальника пункту; старшина, старший технік 
– 12; 

15) Начальник: складу озброєння, складу 
непорушного запасу, конвою, стрільбища, 
тиру, полігона; командир: відділення, катера; 
помічник командира взводу, технік, 
інструктор, молодший інспектор; помічник 
чергового коменданта, поліцейський, 
збройовий майстер, контролер контрольно-
пропускного пункту, музикант, оператори: 
стрільбища, служби “102” – 10.
-27- Н.д. Тищенко М. М. (р.к. №420), Н.д. 
Мазурашу Г. Г. (р.к. №404)

Враховано частково

 Абзац дванадцятий пункту 1 розділу 1 
законопроекту викласти у такій редакції: 

«4. Особливі умови та розміри грошового 
забезпечення поліцейських визначаються 
Кабінетом Міністрів України. Посадовий 
оклад поліцейських не може становити менше 
15 розмірів прожиткового мінімуму для 
працездатних осіб, встановленого на 1 січня 
календарного року, крім курсантів (слухачів) 
вищих навчальних закладів із специфічними 
умовами навчання, які здійснюють підготовку 
поліцейських.».
-28- Н.д. Тищенко М. М. (р.к. №420), Н.д. 
Мазурашу Г. Г. (р.к. №404)

Враховано частково

 Абзац дванадцятий пункту 1 розділу 1 
законопроекту викласти у такій редакції:

«4. Особливі умови та розміри грошового 
забезпечення поліцейських визначаються 
Кабінетом Міністрів України. Посадовий 
оклад поліцейських не може становити менше 
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20 розмірів прожиткового мінімуму для 
працездатних осіб, встановленого на 1 січня 
календарного року, крім курсантів (слухачів) 
вищих навчальних закладів із специфічними 
умовами навчання, які здійснюють підготовку 
поліцейських.».
-29- Н.д. Мамка Г. М. (р.к. №147) Відхилено22

Установлюються такі посадові оклади 
курсантів (слухачів) закладів вищої освіти із 
специфічними умовами навчання, що 
здійснюють підготовку поліцейських із числа 
осіб, які не перебували на службі в поліції 
перед зарахуванням на навчання відповідно 
до розміру прожиткового мінімуму, 
встановленого для працездатних осіб на 1 
січня календарного року:

 1) що навчаються за програмами 
підготовки фахівців освітніх ступенів 
магістра, бакалавра:

 першого і другого курсу навчання - 1;
 третього курсу навчання – 1,5; 
четвертого і кожного наступного курсу 

навчання – 2; 
2) що навчаються за програмами 

підготовки фахівців освітнього ступеня 
молодшого бакалавра: 

першого і другого курсу навчання -0,5; 
третього і кожного наступного курсу 

навчання – 1. 
Посадові оклади поліцейських апарату 

Національної поліції та Головного управління 
Національної поліції у місті Києві 
встановлюються з коефіцієнтом 1,2. 

Посадові оклади поліцейських, які 
проходять стажування, встановлюються з 
понижуючим коефіцієнтом 1,5. 

Посадові оклади курсантів із числа дітей-
сиріт та дітей, позбавлених батьківського 
піклування, збільшуються на тарифний 
коефіцієнт у порядку встановленому 
Кабінетом Міністрів України.
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-30- Н.д. Чорний Д. С. (р.к. №249) Відхилено

Абзац тринадцятий пункту першого 
розділу І викласти у такій редакції: 

 «5. Надбавка за вислугу років на 
службі в поліції встановлюється на рівні 2 
відсотки посадового окладу поліцейського за 
кожний календарний рік стажу служби в 
поліції, але не більше 30 відсотків посадового 
окладу. Порядок виплати щомісячної 
надбавки за вислугу років поліцейським 
затверджується Кабінетом Міністрів 
України».
-31- Н.д. Павлюк М. В. (р.к. №98) Враховано частково

5. Перелік та розміри складових грошового 
забезпечення поліцейських визначаються 
Кабінетом Міністрів України. Грошове 
забезпечення поліцейських індексується 
відповідно до закону. Порядок виплати 
грошового забезпечення визначає Міністр 
внутрішніх справ України.
-32- Н.д. Стефанчук Р. О. (р.к. №2) Відхилено

23 5. Поліцейським виплачується щомісячна 
надбавка за вислугу років (строк служби) у 
розмірах: за наявності стажу служби в поліції 
від одного до двох років - 5 відсотків, від двох 
до чотирьох років – 10 відсотків, від чотирьох 
до семи років – 15 відсотків, від семи до 
десяти років – 20 відсотків, від десяти до 
тринадцяти років – 25 відсотків, від 
тринадцяти до шістнадцяти років – 30 
відсотків, від шістнадцяти до дев'ятнадцяти 
років – 35 відсотків, від дев'ятнадцяти до 
двадцяти двох років – 40 відсотків, від 
двадцяти двох до двадцяти п'яти років – 45 
відсотків, понад двадцять п'ять років – 50 
відсотків посадового окладу. Порядок 
виплати щомісячної надбавки за вислугу років 
поліцейським затверджується Кабінетом 
Міністрів України.

Абзац тринадцятий підпункту 1 пункту 1 
законопроекту викласти у такій редакції: 

«5. Розмір і порядок виплати щомісячної 
надбавки за вислугу років поліцейським 
затверджуються Кабінетом Міністрів 
України.». 

Обґрунтування: Закріплення у Законі 
України «Про Національну поліцію» 
конкретних розмірів надбавки за вислугу 
років (строк служби) поліцейським є 
недоцільним, адже в цьому Законі не 
визначаються розміри інших складових 
грошового забезпечення, в тому числі розміри 
посадових окладів поліцейських. Указані 
аспекти не є предметом законодавчого 
регулювання, а мають визначатися Урядом на 
підзаконному рівні. Саме до повноважень 
Кабінету Міністрів України Конституцією 
України віднесено забезпечення проведення 
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фінансової, цінової, інвестиційної та 
податкової політики. Так, запропоновані у 
проекті розміри надбавок на сьогодні уже 
закріплено в додатку 11 до постанови 
Кабінету Міністрів України від 11.11.2015 № 
988 «Про грошове забезпечення поліцейських 
Національної поліції».
-33- Н.д. Тищенко М. М. (р.к. №420), Н.д. 
Мазурашу Г. Г. (р.к. №404)

Відхилено

Абзац тринадцятий пункту 1 розділу 1 
законопроекту викласти у такій редакції: 

«5. Поліцейським виплачується щомісячна 
надбавка за вислугу років (строк служби) у 
розмірах: за наявності стажу служби в поліції 
від одного до двох років - 10 відсотків, від 
двох до чотирьох років – 15 відсотків, від 
чотирьох до семи років – 20 відсотків, від семи 
до десяти років – 25 відсотків, від десяти до 
тринадцяти років – 30 відсотків, від 
тринадцяти до шістнадцяти років – 35 
відсотків, від шістнадцяти до дев'ятнадцяти 
років – 40 відсотків, від дев'ятнадцяти до 
двадцяти двох років – 45 відсотків, від 
двадцяти двох до двадцяти п'яти років – 50 
відсотків, понад двадцять п'ять років – 60 
відсотків посадового окладу. Порядок 
виплати щомісячної надбавки за вислугу років 
поліцейським затверджується Кабінетом 
Міністрів України.».

Обґрунтування: з метою забезпечення 
належного рівня грошового забезпечення 
поліцейських, вдосконалення ефективної 
системи матеріальних умов та заохочень за 
якісне виконання ними службових обовʼязків, 
забезпечення сталої кадрової політики 
Національної поліції України та залучення 
найкращих спеціалістів, зважаючи на виклики 
повномасштабної збройної агресії рф проти 
України, виключну необхідність забезпечення 
публічної безпеки і правопорядку, охорони 
прав і свобод людини та інтересів суспільства 
і держави, посилену протидію злочинності, 
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вбачається потреба збільшення мінімального 
гарантованого рівня посадового окладу 
поліцейського, покращення умов гранично 
допустимого рівня преміювання та розмірів 
щомісячної грошової надбавки за вислугу 
років.
-34- Н.д. Разумков Д. О. (р.к. №1), Н.д. 
Дмитрієва О. О. (р.к. №102), Н.д. Коваль О. 
В. (р.к. №57)

Враховано

Викласти в такій редакції:
"6. За поліцейськими, що тимчасово 

проходять службу за межами України, 
зберігається виплата грошового забезпечення 
в національній валюті та виплачується 
винагорода в іноземній валюті за нормами і в 
порядку, що визначаються Кабінетом 
Міністрів України."
-35- Н.д. Геращенко І. В. (р.к. №188), Н.д. 
Іонова М. М. (р.к. №208), Н.д. Гончаренко 
О. О. (р.к. №338), Н.д. Павленко Р. М. (р.к. 
№203), Н.д. Федина С. Р. (р.к. №190), Н.д. 
Зінкевич Я. В. (р.к. №192)

Відхилено

24 6. За поліцейськими, які тимчасово 
проходять службу за межами України, 
зберігається виплата грошового забезпечення 
в національній валюті та виплачується 
винагорода в іноземній валюті за нормами і в 
порядку, що визначаються Кабінетом 
Міністрів України.

Пропонуємо викласти у такій редакції:
6. Поліцейським виплачується: 
 1) матеріальну допомогу для 

оздоровлення, розмір якої повинен бути не 
менше їх посадового окладу та не більше 
місячного грошового забезпечення; 

2) матеріальну допомогу для вирішення 
соціально-побутових питань, розмір якої не 
повинен перевищувати їх місячного 
грошового забезпечення. 

3) доплата за науковий ступінь 
кандидата або доктора наук з відповідної 
спеціальності, якщо діяльність за профілем 
відповідає науковому ступеню, - у розмірі 
відповідно 5 і 10 відсотків посадового 
окладу. За наявності двох наукових 
ступенів доплата встановлюється за одним 
(вищим) науковим ступенем; 

4) доплату за вчене звання у разі, коли 
особа займає посаду, що пов’язана з 
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педагогічною або науковою діяльністю, і 
має вчене звання доцента (старшого 
наукового співробітника), - у розмірі 5, 
професора - 10 відсотків посадового окладу. 
За наявності двох або більше вчених звань 
доплата встановлюється за одним (вищим) 
званням; 

5) надбавку за почесне звання 
“заслужений” - у розмірі 10 відсотків 
посадового окладу. Надбавка за почесне 
звання “заслужений” виплачується, коли 
виконання поліцейськими службових 
обов’язків згідно з посадами збігається за 
профілем з почесним званням;
-36- Н.д. Разумков Д. О. (р.к. №1), Н.д. 
Дмитрієва О. О. (р.к. №102), Н.д. Коваль О. 
В. (р.к. №57)

Враховано частково

Викласти в такій редакції:
"7. Поліцейські, що відряджені до інших 

органів державної влади, установ, організацій 
та прикомандировані відповідно до цього 
Закону, отримують грошове забезпечення, 
враховуючи посадовий оклад за посадою, яку 
вони займають в органі, установі чи 
організації, до якої вони відряджені, а також 
інші види грошового забезпечення, визначені 
цим Законом."."
-37- Н.д. Геращенко І. В. (р.к. №188), Н.д. 
Іонова М. М. (р.к. №208), Н.д. Гончаренко 
О. О. (р.к. №338), Н.д. Павленко Р. М. (р.к. 
№203), Н.д. Федина С. Р. (р.к. №190), Н.д. 
Зінкевич Я. В. (р.к. №192)

Враховано частково

25 7. Поліцейські, відряджені до інших 
органів державної влади, установ, організацій 
та прикомандировані відповідно до цього 
Закону, отримують грошове забезпечення, 
враховуючи посадовий оклад за посадою, яку 
вони займають в органі, установі чи 
організації, до якої вони відряджені, а також 
інші види грошового забезпечення, визначені 
цим Законом.".

Пропонуємо доповнити:
7. Грошове забезпечення поліцейських 

індексується відповідно до закону. 
8. За поліцейськими, захопленими у 

полон або заручниками, а також 
інтернованими у нейтральних державах 
або зниклими безвісти за особливих 
обставин, зберігаються виплати в розмірі 
посадового окладу за останнім місцем 
служби, окладу за спеціальним званням, 
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надбавки за вислугу років, інших 
щомісячних додаткових видів грошового 
забезпечення постійного характеру та 
інших видів грошового забезпечення. 
Сім’ям таких поліцейських щомісячно 
виплачується грошове забезпечення, в 
тому числі додаткові та інші види 
грошового забезпечення, у порядку, 
визначеному Міністром внутрішніх справ 
України. 

Грошове забезпечення виплачується 
таким членам сім’ї поліцейського: 

дружині (чоловіку), а в разі її (його) 
відсутності - повнолітнім дітям, які 
проживають з поліцейським, або законним 
представникам (опікунам, 
піклувальникам) чи усиновлювачам 
неповнолітніх дітей (осіб з інвалідністю з 
дитинства - незалежно від їх віку) 
поліцейського, а також особам, які 
перебувають на утриманні поліцейського, 
або батькам поліцейського рівними 
частками, якщо поліцейський не перебуває 
у шлюбі та не має дітей. 

Виплата грошового забезпечення 
членам сім’ї поліцейського здійснюється до 
повного з’ясування обставин захоплення 
поліцейського в полон або заручником, 
інтернування або його звільнення, або 
визнання поліцейського безвісно відсутнім 
чи оголошення померлим у встановленому 
законом порядку. 

У разі індексації грошового 
забезпечення, в тому числі додаткового та 
інших видів грошового забезпечення 
поліцейських, грошове забезпечення 
членам сімей поліцейських, захоплених у 
полон або заручниками, інтернованих у 
нейтральних державах або зниклих 
безвісти за особливих обставин, а також 
визнаних безвісно відсутніми чи 
оголошених померлими у встановленому 
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законом порядку, виплачується з 
урахуванням такої індексації з дня 
прийняття рішення про проведення такої 
індексації. Порядок та умови перерахунку 
розміру грошового забезпечення, в тому 
числі додаткового та інших видів 
грошового забезпечення поліцейських, 
встановлюються Кабінетом Міністрів 
України. 

Дія цієї частини не поширюється на 
поліцейських, які добровільно здалися в 
полон або самовільно залишили місце 
служби.

9. За поліцейськими, які тимчасово 
проходять службу за межами України, 
зберігається виплата грошового забезпечення 
в національній валюті та виплачується 
винагорода в іноземній валюті за нормами і в 
порядку, що визначаються Кабінетом 
Міністрів України.

10. Поліцейські, відряджені до інших 
органів державної влади, установ, організацій 
та прикомандировані відповідно до цього 
Закону, отримують грошове забезпечення, 
враховуючи посадовий оклад за посадою, яку 
вони займають в органі, установі чи 
організації, до якої вони відряджені, а також 
інші види грошового забезпечення, визначені 
цим Законом.
-38- Н.д. Павлюк М. В. (р.к. №98) Враховано частково

7. Порядок і розміри грошового 
забезпечення поліцейських, відряджених до 
державних органів, установ, організацій, із 
залишенням на службі в поліції визначаються 
Кабінетом Міністрів України.
-39- Н.д. Бурміч А. П. (р.к. №144) Відхилено26

1.  Частину першу розділу І 
законопроекту після абзацу п’ятнадцятого 
доповнити двома новими абзацами такого 
змісту: 
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2.  «У разі коли розміри посадових 
окладів, які повинні бути встановлені 
відрядженим поліцейським за посадами в 
державних органах, установах та організаціях, 
менші за розміри посадових окладів, 
установлених за рівнозначними 
(аналогічними) посадами в органах, закладах 
та установах Національної поліції, посадові 
оклади установлюються за вищим розміром.

3.  8. Грошове забезпечення 
поліцейських індексується відповідно до 
закону.».
-40- Н.д. Третьякова Г. М. (р.к. №53) Відхилено27

ІІ. Викласти Розділ IX "ПРИКІНЦЕВІ ТА 
ПЕРЕХІДНІ ПОЛОЖЕННЯ" Закону України 
«Про пенсійне забезпечення осіб, звільнених з 
військової служби, та деяких інших осіб» 
(відомості Верховної Ради України (ВВР), 
1992, № 29, ст.399) в такій редакції:

"1. Установити, що пенсії, призначені в 
Україні з урахуванням положень Угоди про 
порядок пенсійного забезпечення 
військовослужбовців та членів їх сімей і 
державне страхування військовослужбовців 
держав - учасниць Співдружності Незалежних 
Держав від 15 травня 1992 року та Угоди про 
порядок пенсійного забезпечення та 
державного страхування співробітників 
органів внутрішніх справ держав - учасниць 
Співдружності Незалежних Держав від 24 
грудня 1993 року до дати припинення їх дії 
для України, продовжують виплачуватися з 
урахуванням положень цих угод. 

 2. Пенсіонерам з числа поліцейських, 
осіб начальницького і рядового складу 
органів внутрішніх справ України (міліції 
та податкової міліції), та членів їх сімей, 
яким пенсія призначена до набрання 
чинності Законом України «Про внесення 
змін до статті 94 Закону України «Про 
Національну поліцію» щодо осучаснення 
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розміру грошового забезпечення 
поліцейських», виплата пенсії 
здійснюється без застосування положення 
частини четвертої статті 63 цього Закону. 

З 1 січня 2026 року пенсії, призначені 
відповідно до цього Закону поліцейським, 
особам начальницького і рядового складу 
органів внутрішніх справ України (міліції 
та податкової міліції), та членам їх сімей, 
перераховуються відповідно до статті 64 
цього Закону. 

 3. Кабінету Міністрів України: вжити 
заходи щодо недопущення зменшення 
розміру виплат пенсій, а також щодо 
проведення індексації пенсій, після 
завершення здійснення заходів щодо 
запобігання виникненню та поширенню 
коронавірусної хвороби (COVID-19), 
передбачених карантином, встановленим 
Кабінетом Міністрів України."
-41- Н.д. Третьякова Г. М. (р.к. №53) Відхилено

ІІ. Викласти Розділ IX "ПРИКІНЦЕВІ ТА 
ПЕРЕХІДНІ ПОЛОЖЕННЯ" Закону України 
«Про пенсійне забезпечення осіб, звільнених з 
військової служби, та деяких інших осіб» 
(відомості Верховної Ради України (ВВР), 
1992, № 29, ст.399) в такій редакції:

 "1. Установити, що пенсії, призначені в 
Україні з урахуванням положень Угоди про 
порядок пенсійного забезпечення 
військовослужбовців та членів їх сімей і 
державне страхування військовослужбовців 
держав - учасниць Співдружності Незалежних 
Держав від 15 травня 1992 року та Угоди про 
порядок пенсійного забезпечення та 
державного страхування співробітників 
органів внутрішніх справ держав - учасниць 
Співдружності Незалежних Держав від 24 
грудня 1993 року до дати припинення їх дії 
для України, продовжують виплачуватися з 
урахуванням положень цих угод. 
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 2. Виплата пенсій, призначених 
відповідно до цього Закону поліцейським, 
особам начальницького і рядового складу 
органів внутрішніх справ України (міліції 
та податкової міліції), та членам їх сімей, 
здійснюється без застосування положень 
статті 63 цього Закону. 

Зміни розміру та введення нових 
складових грошового забезпечення 
поліцейських, що відбулися чи були 
введені після призначення поліцейським, 
особам начальницького і рядового складу 
органів внутрішніх справ України (міліції 
та податкової міліції), та членам їх сімей 
пенсії відповідно до цього Закону, не є 
підставою для проведення перерахунку 
призначеної пенсії. 

Пенсії, призначені відповідно до цього 
Закону поліцейським, особам 
начальницького і рядового складу органів 
внутрішніх справ України (міліції та 
податкової міліції), та членам їх сімей, 
перераховуються відповідно до статті 64 
цього Закону.

3. Кабінету Міністрів України: вжити 
заходи щодо недопущення зменшення 
розміру виплат пенсій, а також щодо 
проведення індексації пенсій, після 
завершення здійснення заходів щодо 
запобігання виникненню та поширенню 
коронавірусної хвороби (COVID-19), 
передбачених карантином, встановленим 
Кабінетом Міністрів України."
-42- Н.д. Павлюк М. В. (р.к. №98) Враховано редакційно

статтю 94 доповнити новою частиною 8 
наступного змісту:

8. За поліцейськими, захопленими у полон 
або заручниками, а також інтернованими у 
нейтральних державах або зниклими безвісти 
за особливих обставин, зберігаються виплати 
в розмірі посадового окладу за останнім 
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місцем служби, окладу за спеціальним 
званням, надбавки за вислугу років, інших 
щомісячних додаткових видів грошового 
забезпечення постійного характеру та інших 
видів грошового забезпечення. Сім’ям таких 
поліцейських щомісячно виплачується 
грошове забезпечення, в тому числі додаткові 
та інші види грошового забезпечення, у 
порядку, визначеному Міністром внутрішніх 
справ України.

Грошове забезпечення виплачується таким 
членам сім’ї поліцейського:

дружині (чоловіку), а в разі її (його) 
відсутності - повнолітнім дітям, які 
проживають з поліцейським, або законним 
представникам (опікунам, піклувальникам) чи 
усиновлювачам неповнолітніх дітей (осіб з 
інвалідністю з дитинства - незалежно від їх 
віку) поліцейського, а також особам, які 
перебувають на утриманні поліцейського, або 
батькам поліцейського рівними частками, 
якщо поліцейський не перебуває у шлюбі та 
не має дітей. 

Виплата грошового забезпечення членам 
сім’ї поліцейського здійснюється до повного 
з’ясування обставин захоплення 
поліцейського в полон або заручником, 
інтернування або його звільнення, або 
визнання поліцейського безвісно відсутнім чи 
оголошення померлим у встановленому 
законом порядку. 

У разі індексації грошового забезпечення, 
в тому числі додаткового та інших видів 
грошового забезпечення поліцейських, 
грошове забезпечення членам сімей 
поліцейських, захоплених у полон або 
заручниками, інтернованих у нейтральних 
державах або зниклих безвісти за особливих 
обставин, а також визнаних безвісно 
відсутніми чи оголошених померлими у 
встановленому законом порядку, 
виплачується з урахуванням такої індексації з 
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дня прийняття рішення про проведення такої 
індексації. Порядок та умови перерахунку 
розміру грошового забезпечення, в тому числі 
додаткового та інших видів грошового 
забезпечення поліцейських, встановлюються 
Кабінетом Міністрів України. 

Дія цієї частини не поширюється на 
поліцейських, які добровільно здалися в 
полон або самовільно залишили місце служби.
-43- Н.д. Стефанчук Р. О. (р.к. №2) Відхилено

Підпункт 1 пункту 1 законопроекту 
доповнити абзацом такого змісту: 

«8. Доплата за науковий ступінь та/або 
вчене звання виплачується поліцейським, які 
займають або відрядженні на посади наукових 
і науково-педагогічних працівників закладів 
вищої освіти із специфічними умовами 
навчання, наукових установ та організацій, які 
належать до сфери управління Міністерства 
внутрішніх справ України. Розмір і порядок 
доплати за науковий ступінь та/або вчене 
звання поліцейським затверджуються 
Кабінетом Міністрів України.» 

Обґрунтування: На сьогодні розмір і 
порядок доплати за науковий ступінь та вчене 
звання поліцейським визначено в п. 5 
постанови Кабінету Міністрів України від 
11.11.2015 № 988 «Про грошове забезпечення 
поліцейських Національної поліції» та 
пунктах 9, 10 розділу II Порядку та умов 
виплати грошового забезпечення 
поліцейським Національної поліції та 
здобувачам вищої освіти закладів вищої 
освіти із специфічними умовами навчання, що 
здійснюють підготовку поліцейських, що 
затверджений наказ Міністерства внутрішніх 
справ України від 06.04.2016 № 260. Зокрема, 
встановлюється доплата за науковий ступінь 
кандидата або доктора наук з відповідної 
спеціальності, якщо діяльність поліцейського 
за профілем відповідає науковому ступеню. 
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Доплата за вчене звання встановлюється у 
разі, коли особа займає посаду, що пов’язана з 
педагогічною або науковою діяльністю. 
Перевірка відповідності отриманого 
поліцейським наукового ступеня та вченого 
звання профілю його діяльності здійснюються 
кадровими підрозділами органу поліції. 
Зазначені умови встановлення доплат 
позбавлені юридичної визначеності та 
сформульовані занадто широко, що надає 
можливість для зловживань та вибіркового 
підходу під час призначення цих доплат. Це 
також закладає значні корупційні ризики, 
оскільки приватний інтерес окремих 
поліцейських, зумовлений бажанням 
отримати збільшений розмір грошового 
забезпечення, спонукає їх звертатися до 
послуг з написання наукових робіт на 
замовлення та подальшого формального 
захисту дисертацій у вчених радах закладів 
вищої освіти системи МВС. Зокрема, значного 
негативного резонансу набув захист 
дисертації на здобуття доктора філософії у 
галузі права в Харківському національному 
університеті внутрішніх справ чемпіоном 
світу з боксу. При цьому усі рецензенти та 
опоненти, як і науковий керівник цієї 
дисертації, є співробітниками закладів вищої 
освіти, які належать до сфери управління 
МВС. Доплата за науковий ступінь та вчене 
звання має здійснюватися у зв’язку з вкладом 
особи у наукову чи педагогічну сферу 
діяльності держави та впровадженням 
результатів своєї наукової діяльності у 
практичну діяльність, а також подальшим 
постійним здійсненням наукової чи 
педагогічної діяльності. Тому з метою 
усунення наведених ризиків пропонується 
закріпити в ст. 94 Закону України «Про 
Національну поліцію», що доплата за 
науковий ступінь та/або вчене звання 
виплачується поліцейським, які займають або 
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відрядженні на посади наукових і науково-
педагогічних працівників закладів вищої 
освіти із специфічними умовами навчання, 
наукових установ та організацій, які належать 
до сфери управління Міністерства внутрішніх 
справ України.
-44- Н.д. Мамка Г. М. (р.к. №147) Враховано редакційно

8. За поліцейськими, захопленими у полон 
або взятих в заручники, а також 
інтернованими у нейтральних державах або 
зниклими безвісти за особливих обставин, 
зберігаються виплати в розмірі посадового 
окладу за останнім місцем служби, окладу за 
спеціальним званням, надбавки за вислугу 
років, інших щомісячних додаткових видів 
грошового забезпечення постійного характеру 
та інших видів грошового забезпечення.

 Сім’ям таких поліцейських щомісячно 
виплачується грошове забезпечення, в тому 
числі додаткові та інші види грошового 
забезпечення, у порядку, визначеному 
Міністром внутрішніх справ України. 

 Грошове забезпечення поліцейського, 
захопленого у полон або взятого в заручники 
виплачується членам сім’ї поліцейського - 
дружині (чоловіку), а в разі її (його) 
відсутності - повнолітнім дітям, які 
проживають з поліцейським, або законним 
представникам (опікунам, піклувальникам) чи 
усиновлювачам неповнолітніх дітей (осіб з 
інвалідністю з дитинства - незалежно від їх 
віку) поліцейського, а також особам, які 
перебувають на утриманні поліцейського, або 
батькам поліцейського рівними частками, 
якщо поліцейський не перебуває у шлюбі та 
не має дітей. 

 Виплата грошового забезпечення членам 
сім’ї поліцейського здійснюється до повного 
з’ясування обставин захоплення 
поліцейського в полон або заручником, 
інтернування або його звільнення, або 



37

№ Редакція, прийнята в першому читанні Пропозиції та поправки до проєкту Висновки, обґрунтування Законопроєкт, запропонований головним 
комітетом в остаточній редакції

визнання поліцейського безвісно відсутнім чи 
оголошення померлим у встановленому 
законом порядку.

У разі індексації грошового забезпечення, 
в тому числі додаткового та інших видів 
грошового забезпечення поліцейських, 
грошове забезпечення членам сімей 
поліцейських, захоплених у полон або 
заручниками, інтернованих у нейтральних 
державах або зниклих безвісти за особливих 
обставин, а також визнаних безвісно 
відсутніми чи оголошених померлими у 
встановленому законом порядку, 
виплачується з урахуванням такої індексації з 
дня прийняття рішення про проведення такої 
індексації. 

Порядок та умови перерахунку розміру 
грошового забезпечення, в тому числі 
додаткового та інших видів грошового 
забезпечення поліцейських, встановлюються 
Кабінетом Міністрів України. Дія цієї частини 
не поширюється на поліцейських, які 
добровільно здалися в полон або самовільно 
залишили місце служби. 
-45- Н.д. Мамка Г. М. (р.к. №147) Відхилено28

9. Поліцейським виплачується щомісячна 
доплата за науковий ступінь доктора 
філософії (кандидата наук) або доктора наук з 
відповідної спеціальності у розмірі відповідно 
15 і 20 відсотків посадового окладу. 
-46- Н.д. Мамка Г. М. (р.к. №147) Відхилено29

10. Поліцейським виплачується щомісячна 
доплата за роботу, яка передбачає доступ до 
державної таємниці, у розмірі залежно від 
ступеня секретності інформації: відомості та 
їх носії, що мають ступінь секретності 
"особливої важливості" або "цілком таємно", - 
10 відсотків посадового окладу; відомості та 
їх носії, що мають ступінь секретності 
"таємно", - 5 відсотків посадового окладу. 
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-47- Н.д. Мамка Г. М. (р.к. №147) Відхилено30

11. Щомісячні додаткові види грошового 
забезпечення (надбавки, доплати, які мають 
постійний характер), премії та одноразові 
додаткові види грошового забезпечення, 
встановлюються Кабінетом Міністрів 
України.»
-48- Н.д. Геращенко І. В. (р.к. №188), Н.д. 
Іонова М. М. (р.к. №208), Н.д. Гончаренко 
О. О. (р.к. №338), Н.д. Павленко Р. М. (р.к. 
№203), Н.д. Федина С. Р. (р.к. №190), Н.д. 
Зінкевич Я. В. (р.к. №192)

Відхилено31 II. Прикінцеві положення

Розділ XI Прикінцеві та Перехідні 
положення пропонуємо викласти у такій 
редакції:

 19. Установити, що на період дії 
воєнного стану, введеного Указом 
Президента України "Про введення 
воєнного стану в Україні" від 24 лютого 
2022 року № 64/2022, затвердженим 
Законом України "Про затвердження 
Указу Президента України "Про введення 
воєнного стану в Україні" від 24 лютого 
2022 року № 2102-IX додаткова винагорода 
поліцейським виплачується в розмірах: 

 1) до 10.000 гривень - поліцейським, 
крім тих, що визначені в підпункті 2 цього 
пункту, пропорційно в розрахунку на 
місяць, а тим з них, які здійснюють 
розмінування, що має оперативний 
характер, у частині виявлення, 
знешкодження та знищення 
вибухонебезпечних предметів, виконують 
повноваження поліції в місцях завдання 
ракетних ударів, ударів безпілотних 
літальних апаратів, реактивних систем 
залпового вогню на територіях, які 
знаходяться поза районами ведення 
бойових (воєнних) дій, а також включеним 
до угрупування військ (сил) сил оборони 
держави та які на виконання бойових 

II. Прикінцеві положення
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розпоряджень органів військового 
управління у взаємодії з Державною 
прикордонною службою України 
виконують бойові (спеціальні) завдання з 
посилення охорони державного кордону, 
несення служби на блокпостах, 
контрольних постах, бойових позиціях у 
межах операційних зон угруповань військ 
(сил оборони держави) в контрольованих 
прикордонних районах, які межують з 
українсько-російською та українсько-
білоруською ділянками державного 
кордону, розмір цієї винагороди 
збільшується до 30.000 гривень у 
розрахунку на місяць пропорційно часу їх 
здійснення (виконання); 

 2) до 30.000 гривень - поліцейським, які 
проходять службу в районах ведення 
бойових (воєнних) дій, перелік яких 
установлюється Кабінетом Мінітсрів 
України; 

 3) до 50.000 гривень - поліцейським, які 
виконують бойові (спеціальні) завдання у 
складі органу військового управління, 
штабу угруповання військ (сил) або штабу 
тактичної групи до пункту управління 
оперативно-стратегічного угруповання 
військ включно (у тому числі поза 
районами ведення бойових (воєнних) дій), 
який здійснює оперативне (бойове) 
управління військовими частинами та 
підрозділами, що ведуть воєнні (бойові) дії 
на лінії бойового зіткнення на відстані 
виконання бойових (спеціальних) завдань 
військовою частиною (підрозділом, 
зокрема зведеним) першого ешелону 
оборони або наступу (контрнаступу, 
контратаки), у розрахунку на місяць 
пропорційно часу виконання таких 
завдань; 

 4) до 100.000 гривень - поліцейським, 
які беруть безпосередню участь у бойових 
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діях або забезпечують здійснення заходів з 
національної безпеки і оборони, відсічі і 
стримування збройної агресії, перебуваючи 
безпосередньо в районах їх ведення 
(здійснення), зокрема на тимчасово 
окупованій Російською Федерацією 
території України, на території між 
позиціями сил оборони та позиціями військ 
держави-агресора, у період здійснення 
зазначених заходів, у розрахунку на місяць 
пропорційно участі в бойових діях або 
заходах; 

 5) поліцейським із числа здобувачів 
освіти денної форми навчання закдажів 
вищої освти Міністерства внутрішніх 
справ України, які у встановленому 
порядку залучаються до виконання 
безпосередніх повноважень поліції або 
безпосередніх повноважень поліції в місцях 
ударів, виплачується додаткова 
винагорода в розмірі до 10.000 гривень або 
до 30.000 гривень відповідно в розрахунку 
на місяць пропорційно часу їх здійснення 
(виконання). 

 До наказів про виплату додаткової 
винагороди, збільшеної до 100.000 гривень, 
включаються поліцейські, у тому числі ті, 
які: 

 1) у зв’язку з пораненням (контузією, 
травмою, каліцтвом), пов’язаним із участю 
в бойових діях або заходах, перебуваючи 
безпосередньо в районах їх ведення 
(здійснення), зокрема на тимчасово 
окупованій Російською Федерацією 
території України, на території між 
позиціями сил оборони та позиціями військ 
держави-агресора, у період здійснення 
зазначених заходів, перебувають на 
стаціонарному лікуванні в закладах 
охорони здоров’я (у тому числі 
закордонних) - з дня отримання такого 
поранення (контузії, травми, каліцтва), 
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включаючи час переміщення з одного 
лікарняного закладу охорони здоров’я до 
іншого, або перебувають у відпустці для 
лікування після поранення (контузії, 
травми або каліцтва) у зв’язку з 
отриманням тяжкого поранення за 
висновком (постановою) військово-
лікарської (лікарсько-експертної, 
медичної) комісії; 

 2) загинули (померли внаслідок 
отриманих після введення воєнного стану 
поранень, травм) - виплата здійснюється за 
весь місяць, у якому особа загинула 
(померла), але не більше періоду воєнного 
стану; 

 3) захоплені в полон (крім тих, які 
добровільно здалися в полон) або є 
заручниками, а також інтерновані в 
нейтральні держави або безвісно відсутні (у 
разі коли зазначені події сталися як до 
введення воєнного стану, так і після його 
введення) - за час перебування в полоні 
(заручниках) та до дня звільнення включно 
або за час перебування в інтернуванні (але 
не більше періоду воєнного стану) та до дня 
повернення до України або за час безвісної 
відсутності (але не більше періоду воєнного 
стану).
-49- Н.д. Іонушас С. К. (р.к. №37), Н.д. 
Медяник В. А. (р.к. №242), Н.д. Бужанський 
М. А. (р.к. №240), Н.д. Арешонков В. Ю. 
(р.к. №270), Н.д. Мінько С. А. (р.к. №286), 
Н.д. Бакумов О. С. (р.к. №374), Н.д. 
Неклюдов В. М. (р.к. №35), Н.д. Захарченко 
В. В. (р.к. №246)

Враховано32 1. Цей Закон набирає чинності через сто 
вісімдесят днів, після дня його опублікування.

Розділ ІІ законопроекту викласти в такій 
редакції: 

 1. Цей Закон набирає чинності з 01 січня 
2027 року. 

 2. Кабінету Міністрів України вжити 
заходів щодо прийняття та/або приведення у 
відповідність із цим Законом своїх 

1. Цей Закон набирає чинності з 1 січня 
2027 року. 

2. Кабінету Міністрів України вжити 
заходів щодо прийняття та/або приведення у 
відповідність із цим Законом своїх 
нормативно-правових актів та нормативно-
правових актів центральних органів 
виконавчої влади, що випливають з цього 
Закону, забезпечивши набрання ними 
чинності одночасно з набранням чинності 
цим Законом. 

3. Кабінету Міністрів України протягом 
одного року з дня набрання чинності цим 
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нормативно-правових актів та нормативно-
правових актів центральних органів 
виконавчої влади, що випливають з цього 
Закону, забезпечивши набрання ними 
чинності одночасно з набранням чинності цим 
Законом. 

 3. Кабінету Міністрів України протягом 
одного року з дня набрання чинності цим 
Законом поінформувати Верховну Раду 
України про стан виконання цього Закону.
-50- Н.д. Іонушас С. К. (р.к. №37), Н.д. 
Медяник В. А. (р.к. №242), Н.д. Бужанський 
М. А. (р.к. №240), Н.д. Арешонков В. Ю. 
(р.к. №270), Н.д. Мінько С. А. (р.к. №286), 
Н.д. Бакумов О. С. (р.к. №374), Н.д. 
Неклюдов В. М. (р.к. №35), Н.д. Захарченко 
В. В. (р.к. №246)

Відхилено

Розділ ІІ законопроекту викласти в такій 
редакції:

1. Цей Закон набирає чинності з 01 січня 
року, наступного за роком припинення чи 
скасування воєнного стану в Україні, 
введеного Указом Президента України "Про 
введення воєнного стану в Україні" від 24 
лютого 2022 року № 64/2022, затвердженим 
Законом України "Про затвердження Указу 
Президента України "Про введення воєнного 
стану в Україні" від 24 лютого 2022 року № 
2102-IX, крім пункту 2 цього розділу, який 
набирає чинностіз дня, наступного за днем 
опублікування цього Закону. 

2. Кабінету Міністрів України вжити 
заходів щодо прийняття та/або приведення у 
відповідність із цим Законом своїх 
нормативно-правових актів та 
нормативноправових актів центральних 
органів виконавчої влади, що випливають з 
цього Закону, забезпечивши набрання ними 
чинності одночасно з набранням чинності цим 
Законом. 

3. Кабінету Міністрів України протягом 
одного року з дня набрання чинності цим 

Законом поінформувати Верховну Раду 
України про стан виконання цього Закону.
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Законом поінформувати Верховну Раду 
України про стан виконання цього Закону
-51- Н.д. Геращенко І. В. (р.к. №188), Н.д. 
Іонова М. М. (р.к. №208), Н.д. Гончаренко 
О. О. (р.к. №338), Н.д. Павленко Р. М. (р.к. 
№203), Н.д. Федина С. Р. (р.к. №190), Н.д. 
Зінкевич Я. В. (р.к. №192)

Відхилено

Пропонуємо викласти у такій редакції:
1. Цей Закон набирає чинності з 1 січня 

2026 року.
-52- Н.д. Неклюдов В. М. (р.к. №35) Відхилено

Пункт 1 розділу ІІ проєкту Закону 
викласти у такій редакції:

"1. Цей Закон набирає чинності через рік 
після дня припинення або скасування 
воєнного стану."

Обґрунтування: поправкою пропонується 
визначити, що цей Закон набирає чинності 
через рік після дня припинення або скасування 
воєнного стану, що є обґрунтованим, 
зважаючи на дію воєнного стану в Україні та 
необхідність забезпечення обороноздатності 
країни. Таким чином, перерахунок посадових 
окладів та інших видів грошового 
забезпечення поліцейських буде 
реалізовуваний, але воаховуючи зважений 
підхід у бюджетній політиці. 
-53- Н.д. Павлюк М. В. (р.к. №98) Відхилено

1. Цей Закон набирає чинності моменту 
опублікування та вступає в дію з 1 січня 2026 
року, але не раніше дня наступного за днем 
припинення або скасування воєнного стану в 
Україні, введеного Указом Президента 
України "Про введення воєнного стану в 
Україні" від 24 лютого 2022 року № 64/2022, 
затвердженим Законом України "Про 
затвердження Указу Президента України 
"Про введення воєнного стану в Україні" від 
24 лютого 2022 року № 2102-IX.
-54- Н.д. Тимошенко Ю. В. (р.к. №162), Н.д. 
Цимбалюк М. М. (р.к. №176)

Відхилено
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1. Цей Закон набирає чинності через три 
місяці, після дня його опублікування.
-55- Н.д. Калаур І. Р. (р.к. №427) Відхилено

Потребує уточнення:
"1. Цей Закон набирає чинності через шість 

місяців з дня його офіційного опублікування."
Обґрунтування:
Враховуючи частину п’яту статті 94 

Конституції України, положення 
законопроекту слід доповнити словом 
"офіційного".

Див. також абзац четвертий підпункту 3.1 
пункту 3 мотивувальної частини Рішення 
Конституційного Суду України у справі за 
конституційним поданням Верховного Суду 
України щодо відповідності Конституції 
України (конституційності) положень законів 
України "Про засади запобігання та протидії 
корупції", "Про відповідальність юридичних 
осіб за вчинення корупційних 
правопорушень", "Про внесення змін до 
деяких законодавчих актів України щодо 
відповідальності за корупційні 
правопорушення" (справа про корупційні 
правопорушення та введення в дію 
антикорупційних законів) від 6 жовтня 2010 
року № 21-рп/2010:

"Умови набрання чинності законами 
закріплено частиною п’ятою статті 94 
Конституції України, за якою закон набирає 
чинності через десять днів з дня його 
офіційного оприлюднення, якщо інше не 
передбачено самим законом, але не раніше дня 
його опублікування. Головною метою цієї 
конституційної норми є недопущення 
набрання законом чинності до моменту його 
офіційного оприлюднення, чим 
забезпечується реалізація конституційних 
положень, відповідно до яких закони не 
мають зворотної дії в часі, крім випадків, 
коли вони пом’якшують або скасовують 
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відповідальність осіб; ніхто не може 
відповідати за діяння, які на час їх вчинення не 
визнавалися законом як правопорушення 
(стаття 58 Конституції України)".
-56- Н.д. Мамка Г. М. (р.к. №147) Відхилено

1. Цей Закон набирає чинності з дня, 
наступного за днем його опублікування.
-57- Н.д. Чорний Д. С. (р.к. №249) Відхилено33

Частину другу законопроекту доповнити 
новим пунктом 1-1 такого змісту: 

«1-1. За поліцейськими, які на день 
набрання чинності Законом України "Про 
внесення змін до статті 94 Закону України 
"Про Національну поліцію" щодо 
осучаснення розміру грошового забезпечення 
поліцейських" займали посади поліцейських 
та відповідно до частини першої статті 78 
Закону України "Про Національну поліцію" 
набули право на встановлення надбавки за 
вислугу років у розмірі більшому ніж 30 
відсотків посадового окладу, розмір такої 
надбавки зберігається після набрання 
чинності зазначеним Законом у період їх 
роботи на посаді поліцейського».

34 2. Кабінету Міністрів України протягом 
трьох місяців з дня опублікування цього 
Закону:

35 прийняти нормативно-правові акти, 
необхідні для реалізації цього Закону;

36 привести свої нормативно-правові акти у 
відповідність із цим Законом;

37 забезпечити приведення міністерствами та 
іншими центральними органами виконавчої 
влади їх нормативно-правових актів у 
відповідність із цим Законом.

-58- Н.д. Третьякова Г. М. (р.к. №53) Відхилено38

Пункт 2 Розділу ІІ "Прикінцеві 
положення" проекту закону добавити 
підпунктом такого змісту:
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"Установити, що збільшення розмірів 
посадового окладу та інших складових 
грошового забезпечення поліцейських не є 
підставою для проведення перерахунків 
пенсій відповідно до частини четвертої 
статті 63 Закону України «Про пенсійне 
забезпечення осіб, звільнених з військової 
служби, та деяких інших осіб.»
-59- Н.д. Геращенко І. В. (р.к. №188), Н.д. 
Іонова М. М. (р.к. №208), Н.д. Гончаренко 
О. О. (р.к. №338), Н.д. Павленко Р. М. (р.к. 
№203), Н.д. Федина С. Р. (р.к. №190), Н.д. 
Зінкевич Я. В. (р.к. №192)

Відхилено

3. Кабінету Міністрів України щороку, 
починаючи з 2026 року, інформувати 
Верховну Раду України про стан виконання 
цього Закону.
-60- Н.д. Неклюдов В. М. (р.к. №35) Відхилено

Пункт 3 розділу ІІ проєкту Закону 
викласти у такій редакції:

"3. Кабінету Міністрів України щороку, 
починаючи з року, в якому цей Закон набере 
чинності, інформувати Верховну Раду 
України про стан виконання цього Закону."

Обґрунтування: дана поправка пов'язана з 
попередньою у частині набрання чинності 
цим Законом та встановлює, обов'язок КМУ 
інформувати ВРУ про стан виконання цього 
Закону, починаючи з року, в якому він набере 
чинності. 
-61- Н.д. Павлюк М. В. (р.к. №98) Відхилено

3. Кабінету Міністрів України щороку, 
починаючи з 2027 року, інформувати 
Верховну Раду України про стан виконання 
цього Закону.
-62- Н.д. Тимошенко Ю. В. (р.к. №162), Н.д. 
Цимбалюк М. М. (р.к. №176)

Відхилено

виключити. 

39 3. Кабінету Міністрів України щороку, 
починаючи з 2023 року, інформувати 
Верховну Раду України про стан виконання 
цього Закону.

-63- Н.д. Калаур І. Р. (р.к. №427) Відхилено
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Потребує уточнення:
"3. Кабінету Міністрів України щороку, 

починаючи з 2025 року, інформувати 
Верховну Раду України про стан виконання 
цього Закону."

Обґрунтування:
Очевидно, що про стан виконання того чи 

іншого закону можна говорити лише у разі 
набрання ним чинності. 

З огляду на це, передбачений 
законопроектом обов’язок Кабінету Міністрів 
України інформування "про стан виконання 
цього Закону" за 2023 рік потребує уточнення.
-64- Н.д. Мамка Г. М. (р.к. №147) Відхилено

Виключити

-65- Н.д. Бурміч А. П. (р.к. №144) Відхилено

У частині третій розділу ІІ законопроекту 
цифри «2023» замінити цифрами «2025».
-66- Н.д. Демченко С. О. (р.к. №244) Відхилено40

Розділ ІІ доповнити пунктом 4 такого 
змісту: 

«Частину третю статті 4 Закону України 
«Про прожитковий мінімум» (Відомості 
Верховної Ради України (ВВР), 1999, № 38, 
ст.348 з подальшими змінами) викласти в 
такій редакції: 

«Прожитковий мінімум на одну особу, а 
також окремо для тих, хто відноситься до 
основних соціальних і демографічних груп 
населення, встановлених у частині другій 
статті 1 цього Закону, щороку 
затверджується Верховною Радою України в 
законі про Державний бюджет України на 
відповідний рік. Затвердження законом про 
Державний бюджет України на відповідний 
рік прожиткових мінімумів та їхніх 
розмірів для соціальних груп населення, не 
встановлених частиною другою статті 4 
цього Закону або прожиткових мінімумів 
та їх розмірів для будь-яких інших цілей не 
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допускається. Прожитковий мінімум 
публікується в офіційних виданнях 
загальнодержавної сфери розповсюдження»».

Обґрунтування: Верховний Суд у справах 
№ 360/503/21, № 400/2031/21, № 
120/19262/21-а зазначив, що Законом України 
«Про прожитковий мінімум» не визначено 
такого виду прожиткового мінімуму, як 
«прожитковий мінімум для працездатних 
осіб, який застосовується для визначення 
базового розміру посадового окладу судді». 
Судді не віднесені до соціальної 
демографічної групи населення, для якої 
прожитковий мінімум повинен 
встановлюватися окремо. Натомість 
статтею 7 Закону України «Про Державний 
бюджет України на 2021 рік» одночасно із 
встановленням на 1 січня 2021 року 
прожиткових мінімумів, у тому числі для 
працездатних осіб у розмірі 2270 грн, був 
введений новий вид прожиткового мінімуму – 
«прожитковий мінімум для працездатних 
осіб, який застосовується для визначення 
базового розміру посадового окладу судді», 
розмір якого становить 2102 гривні. 

Аналогічним є обґрунтування суперечності 
частини інших положень статті 7 законів 
про Державний бюджет України на 2020-
2025 роки нормам статті 1 Закону України 
«Про прожитковий мінімум», статті 81 
Закону України «Про прокуратуру» та решті 
спеціальних законів, якими встановлюються 
розміри посадових окладів у кількості 
прожиткових мінімумів.


